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RESUMEN

La digitalizacion, la inteligencia artificial y la innovacion han transformado el
mercado laboral (Stofkova et al., 2022), afectando al rol del profesional de la seguridad y de
la salud laboral. El acceso al mercado laboral y la empleabilidad requiere de una definicion
y adquisicion de las competencias de los profesionales (Rodriguez et al.,2019). Se debe de
investigar las competencias exigidas actualmente a estos profesionales, asi como
herramientas propicias para su desarrollo. Son competencias esenciales de este colectivo la
capacidad de analisis y sintesis de la informacién, la toma de decisiones y el pensamiento
critico (Pryor, 2016; Berglund, 2020; Tusher et al., 2022). La Préctica Basada en la Evidencia
(PBE) es una metodologia enfocada a mejorar la toma de decisiones en base al uso de las
mejores evidencias disponibles y el pensamiento critico escasamente utilizada en el ambito
de la seguridad y salud ocupacional.

Por lo cual, como objetivo se busca analizar si la incorporacion de la PBE en la
formacion de los estudiantes de Ergonomia del Master Universitario en Prevencién de
Riesgos Laborales (MUPRL) de la UOC favorece la mejora competencial asociada al
pensamiento critico y toma de decisiones.

Para este fin, se emple6 un estudio cualitativo de percepcion de la aplicabilidad y
utilidad de la PBE en el desarrollo de las competencias estudiadas, asi como al aprendizaje
de contenidos a una muestra de 54 estudiantes de la asignatura de Ergonomia del MUPRL de
la UOC, siguiendo la metodologia de Stonebracker y Howard (2018). Se efectud un analisis
de palabras y conceptos mediante el analisis de 6 palabras aportados referentes a la PBE por
el estudiantado, que se codificaron en categorias de forma independiente. Posteriormente, se
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definié las categorias de clasificacion coherentes mediante reunion de normalizacion.
Finalmente, este listado de categorias fue objeto de analisis por un revisor independiente.

Con base en lo anterior, se obtuvieron un total de 324 palabras o conceptos
definitorios de la percepcion de los estudiantes sobre la PBE, las cuales fueron clasificadas
en un total de 20 categorias finales. El anlisis de las mismas muestra una valoracién o
percepcion positiva de los estudiantes hacia la PBE.

PALABRAS CLAVE: profesional de la seguridad y salud laboral; competencias; practica
basada en la evidencia; pensamiento critico; toma de decisiones.
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