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RESUMEN

La universidad es la fuente de conocimiento que ayuda al desarrollo de la sociedad y
debe dar el ejemplo con relacion a la igual de género que requiere nuestra sociedad. El
objetivo de la investigacion fue, describir el desarrollo de la brecha de género en el estamento
académico en las universidades chilenas en el periodo de 2008 a 2016. La metodologia
utilizada fue, una investigacion cuantitativa, descriptiva transversal a través de la base de
datos del Sistema de Informacion de Educacion Superior del Ministerio de Educacion de
Chile de todas las universidades chilenas con relacion a la cantidad de contratacion de
personal femenino y masculino, las horas de contratacion, las edades y Jornada completas.
Los resultados obtenidos muestran que durante el periodo 2008 a 2016 vario la brecha entre
académicas y académicos en un 6% dejando como resultado final en un 57% a los hombres
y un 43% a las mujeres. Conclusiones, la relaciéon de la universidad y la sociedad es
intrinseca, una influyendo sobre la otra, por lo que toda accion en un lado u otro es
beneficioso para la lucha en la igualdad de género.
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