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RESUMEN 
 

Esta investigación buscó un acercamiento a las causas o problemas sociales de la 
población joven que cometió suicidio, de la Ciudad de Puebla, México. El objetivo del 
trabajo fue identificar los factores como influencia en el hecho de decidir quitarse la vida, 
teniendo en cuenta la ideología implementada y las representaciones sociales en esa área de 
estudio, para lograr esto se realizaron encuestas a jóvenes con ideación o tendencias suicidas 
que nos permita aproximarnos a la problemática que acecho a las juventudes que resolvieron 
suicidarse, asimismo se obtuvo información en las instituciones públicas encargadas de 
atender la problemática del suicidio en la Ciudad de Puebla, México, se recabó información 
estadística. Los principales hallazgos de la investigación indican que el suicidio se da 
mayormente en los varones, en cambio, las mujeres lo intentan más, pero, no logran su 
ejecución. Indagar esta problemática nos lleva a interesarnos en cuáles son los factores de 
incidencia social que se relacionan con este fenómeno, en este sentido se encontró que la 
sociedad que juzga el “éxito”, como es ser heterosexual, casarse, tener hijos, estudiar una 
profesión, tener un buen trabajo, ser religiosos, obedecer, pertenecer a algún grupo de amigos 
o social, consumismo, etc. Así como lograr cierta capacidad adquisitiva y la solvencia 
económica, da como resultado que las juventudes tiene una presión por alcanzar este éxito. 
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RESUMEN 
 

El objetivo de la presente comunicación fue analizar el proceso de negociación 
colectiva reflejado en los informes grupales a propósito del trabajo grupal por proyectos en 
la asignatura de Educación corporal a través del movimiento. La muestra estuvo formada por 
83 alumnas/os – 79 mujeres y 4 hombres – del Grado de Maestro en Educación Infantil de la 
Facultad de Educación de la Universidad de Salamanca – España –. La recogida de datos se 
realizó a través de un informe grupal que fue cumplimentado sobre la negociación colectiva 
desencadenada en el trabajo por proyectos. Posteriormente, se realizó el análisis de contenido 
de dichos informes grupales utilizando el programa QSR-NVIVO 12 para el tratamiento de 
los datos. Los principales resultados fueron: a) el formato democrático-asambleario ha 
facilitado la participación colectiva en la toma de decisiones. Dicha participación permitió la 
diversidad de ideas y el aprendizaje colectivo. b) el ambiente positivo facilita la cohesión del 
grupo, siendo la escucha su principal motivo. c) la implicación grupal favorece el 
compromiso colectivo. Este tipo de investigaciones basadas en el desarrollo de la negociación 
colectiva a través del aprendizaje por proyectos son necesarias para la mejora de las 
habilidades sociales en el alumnado universitario. La participación colectiva, la escucha y la 
implicación grupal facilitan procesos de negociación colectiva óptimos para que todas las 
personas integrantes se sientan incluidas en los trabajos grupales. 
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