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RESUMEN

En el presente trabajo se identifican las estrategias de aprendizaje que inciden en la
investigacion en los estudiantes de nivel superior Al hablar de estrategias de ensefianza y
aprendizaje se hace alusion a los procesos que utiliza el estudiante de nivel superior para la
realizacion de cada una de las actividades que son requeridas en las asignaturas que integran
los programas educativos, con la orientacion especifica del instructor (el profesor) para
alcanzar la competencia de estas. Desde la percepcion del alumno, se valoran estas estrategias
y su vinculacién con los procesos de investigacion que sustentan las fuentes de consulta que
se utilizan para ello. El estudio fue realizado en 20 instituciones educativas de la entidad
yucateca, con una muestra del 93% de confianza y un error de estimacion del 0.07,
equivalente a 168 instrumentos aplicados, con un enfoque de investigacion cuantitativo
descriptivo. Como resultado se obtuvo que los sujetos de estudio utilizan con mayor
frecuencia los ensayos o0 resimenes para las tareas y proyectos de clases, con una media de
3.52 y una desviacion estandar de 0.638, por otra parte, el 33.9% presenta ausencia de
conocimiento de forma precisa en la forma de citacion y registro de las referencias, cuando
realiza actividades asociadas a la investigacion y el 9.5% establece a manera de excelente
(sin titubeos), la forma de respeto de las autorias. A manera de conclusiones se plantea la
implementacion de actividades para el fortalecimiento de la investigacion para el fomento de

las vocaciones cientificas.
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ABSTRACT

In the present work, the learning strategies that affect research in higher-level students are
identified. When speaking of teaching and learning strategies, allusion is made to the
processes used by higher-level students to carry out each of the Activities that are required
in the subjects that make up the educational programs, with the specific guidance of the
instructor (the teacher) to achieve their competence. From the student's perception, these
strategies and their link with the research processes that support the consultation sources used
for this are valued. The study was carried out in 20 educational institutions of the Yucatecan
entity, with a sample of 93% confidence and an estimation error of 0.07, equivalent to 168
instruments applied, with a descriptive quantitative research approach. As a result, it was
obtained that study subjects more frequently use essays or summaries for class assignments
and projects, with a mean of 3.52 and a standard deviation of 0.638, on the other hand, 33.9%
present an absence of knowledge of Precise form in the form of citation and registration of
references, when carrying out activities associated with research and 9.5% establish in an
excellent way (without hesitation), the form of respect for authorship. By way of conclusions,
the implementation of activities to strengthen research for the promotion of scientific

vocations is proposed.

PALABRAS CLAVE: ensefianza, estrategias, estrategias de aprendizaje, investigacion

Keywords: teaching, strategies, learning strategies, research
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INTRODUCCION

Para adentrarnos a las problematicas que se presentan en la ensefianza, es importante
tener en cuenta qué es un proceso de ensefianza-aprendizaje, en donde (Rivera, 2016) afirma

que:

El proceso de ensefianza-aprendizaje es la expresion de un proceso social que se
manifiesta en un particular sistema de relaciones, las didacticas. EI mismo tiene la

cualidad de ser bilateral, ya que en él participan dos protagonistas fundamentales,

estudiantes y profesores, los que tienen desempefios diferentes en dependencia del rol
social que llevan a cabo, aprender y ensefiar. En este proceso es el profesor quien
tiene la responsabilidad de la gestion docente en funcion de lograr buenas préacticas
de ensefianza como respuesta a las exigencias sociales, cada vez con mayor fuerza,

de buscar soluciones para obtener buenos aprendizajes. (p. 610)

Con base a esto, radica la importancia de que los estudiantes tengan la predisposicion
para aprender, y buscar medios y herramientas que le permitan enriquecer el conocimiento

que se le da en las horas académicas.

Conello, (Rivera, 2016) asegura que resulta importante considerar el papel activo del
estudiante en una doble condicion, objeto de la ensefianza y sujeto de su propio aprendizaje,
lo que le permitira lograr el dominio de las habilidades previstas, la asimilacion de los
sistemas de conocimientos, la defensa de sus logicas personales y un desarrollo pleno como
ser humano en el ejercicio de su profesion; esta posicion en la gestion del proceso ensefianza-

aprendizaje ubica al profesor en una postura constructivista. (p. 610)

Es decir, que no basta con la informacion que reciba de sus catedréaticos, sino lo que
se hace con ella, y también de la busqueda de mas informacidn de su parte, puesto que, el
trabajo académico no termina saliendo del aula, sino hasta que el estudiante tenga

comprendido los temas y pueda tener una reflexion acerca de ello.

Entonces, tenemos que, las problematicas a presentarse derivan desde, el profesor
hasta el estudiante. En el aspecto del profesor; no darse a entender, leer o explicar demasiado
rapido, no hacer preguntas, no resolver dudas, no tomarse el tiempo de revisar los avances

de los trabajos, no proporcionar las herramientas necesarias, no fomentar la investigacion,
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demostrar una falta de interés en su materia, una ausencia de gusto por la docencia, entre

otros.

En cuanto al alumno; no atender cuando se esta explicando algun tema, no hacer
preguntas, no tomarse el tiempo de verificar informacién, no llevar el trabajo a revision, no
acceder o utilizar las herramientas que se brindan para la busqueda de informacion, distraerse
con facilidad en horario clase, no poner atencién en clase, entre otros. En el presente
documento se abordara las estrategias de aprendizaje utilizadas por los estudiantes de nivel
superior con incidencia en la investigacion. Para ello la investigacién no solo tiene
importancia en el dmbito académico, su esencialidad radica en dar respuesta a muchas
problemaéticas, desde econdmicas hasta educativas, estableciéndose las bases en la formacion
académica para que el estudiante pueda de forma independiente crearse un habito de estudio,

un hébito de investigacion.

Pregunta general. ;Cudles son las estrategias de aprendizaje que inciden en la

investigacion en los estudiantes de nivel superior?

Objetivo general. Identificar los utilizadas por los estudiantes del nivel superior de

estudios para la realizacion de actividades asociadas a la investigacion

Justificacion. Una vocacion cientifica esta ciertamente ligada a la investigacion,
puesto que, las justificaciones en los trabajos necesitan fundamentos de informacion

verificada.

Los alumnos deben tener en cuenta la importancia del uso de la investigacion, no solo
en el area académica, sino en el entorno social, puesto que, el estar informado no quiere decir
que sea una informacion ciento por ciento verdadera, ya que, existen diferentes fuentes de
informacion que brindan noticias o conocimiento que no ha sido previamente verificado.
Existe demasiada informacidn especulativa, es decir, que proviene de opiniones de personas
que pueden no estar preparadas. En ese caso, el investigar y comprobar es una excelente
herramienta para poder reflexionar acerca de lo aprendido, y quiza, poder crear nueva

informacioén.

El fomento de la investigacion en los alumnos es de vital importancia, ya que, de ello

depende su crecimiento profesional y social. De esta manera, estos no se dejaran llevar por
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informacion falsa, y también podran sustentar sus opiniones acerca de diversos temas en los

diferentes ambitos.

Rivera, (2016) asegura que el constructivismo puede entenderse como una
epistemologia, es decir, un sistema tedrico en el que el conocimiento se obtiene
mediante un proceso de construccion propia del hombre. Se expresa como Optica
educativa que plantea que el desarrollo del individuo tiene lugar producto de las
relaciones sociales que distinguen a la actividad humana, en el caso que nos ocupa
las relaciones didacticas, lo que garantiza la asimilacion de un tipo particular de
experiencia, la historico-social. (p. 611).

Esto respalda el hecho de que los alumnos deben verle la importancia al hecho de
investigar, ya que este mecanismo les ofrece una alternativa mas grande de la que

normalmente existe en los diferentes ambitos.

Marco teérico. De vital importancia son las competencias que se requieren alcanzar
para lograr los diversos objetivos académicos. “La competencia no proviene solamente de la
aprobacién de un curriculo basado en objetivos cognitivos, sino de la aplicacion de
conocimientos en &mbitos reales abriendo la posibilidad de transformar las experiencias de

aprendizaje” (Villanueva, 2013)

Para Lobato Fraile (2006) existen las competencias para aprender, enfocadas
fundamentalmente para construir el conocimiento a través del aprendizaje
significativo. Estas competencias para aprender se manifiestan fundamentalmente en
detectar las situaciones-problema y las necesidades de aprendizaje; fijar
personalmente los propios objetivos y planificar el proceso de aprendizaje;
seleccionar adecuadamente la informacién pertinente e importante y comprender y
procesar la informacion; organizar y estructurar el conocimiento elaborado e integrar
conocimientos: aprendizaje significativo; transferir o generalizar los conocimientos y

competencias a situaciones nuevas y realizar eficazmente evaluaciones y/o examenes.

Mientras que para Tejada Fernandez, (2012) las competencias no son reducibles ni al
saber, ni al saber-hacer, por tanto, no son asimilables a lo adquirido en formacion.
Poseer unas capacidades no significa ser competente. Es decir, la competencia no

reside en los recursos (capacidades) sino en la movilizacion misma de los recursos.

. =
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Para ser competente es necesario poner en juego el repertorio de recursos. Saber,
ademas, no es poseer, es utilizar. (p. 20). Aunque el mismo autor indica que la

competencia es indisociable del desarrollo.

Las competencias son conocimientos que se van adquiriendo conforme se ensefian
diversas disciplinas en las instituciones educativas. Estas buscan apoyar al logro de objetivos
y del éxito profesional. Entre los conocimientos por obtener, se encuentra; la identificacion,

interpretacion, argumentacion y resolucion de diversas problematicas. “Elaborar una

estrategia implica diagnosticar, trazar acciones para solucionar problemas derivados del
diagndstico y evaluar los resultados para redisefiar las acciones cometidas.” (Garcia

Espinozal, Ortiz Cardenasll, & Dolores Chavez, 2017)

Estas estrategias curriculares para la orientacion del trabajo autbnomo permitiran, a
través del proceso del docente, integrar las estrategias de ensefianza y aprendizaje
para el logro de los objetivos propuestos en busca de un mejor desarrollo de las
habilidades del educando. (Garcia Espinozal, Ortiz Céardenasll, & Dolores Chavez,
2017) (p. 75)

Segun Ledn Urquijo, Risco del Valle, & Alarcén Salvo, (2014) existen diferentes

tipos de estrategias, las cuales son:

e Ensayo: es una estrategia de descripcion de aspectos relevantes que el profesor
ensefia 0 que el estudiante lee o investiga en algun material impreso o virtual con
referencias de fuentes confiables. Este aporta un aprendizaje a través de la lectura
e investigacion, donde se tendra las palabras clave e ideas principales de un tema.

e Elaboracion: esta estrategia cumple con la funcién de que los alumnos sean
conscientes de la relacién entre los conocimientos que ya se poseen con los que
se van a adquirir, pues ayuda a la reflexion e incluso en la creacion de nuevos
conocimientos. Esto permite el tratamiento y codificacion mas compleja de la
informacion. Se puede utilizar diversos instrumentos que apoyen al aprendizaje.

e Organizacion: esta estrategia se refiere a la ordenacién de ciertos instrumentos
que se utilizan para aprender mejor la informacion brindada por los docentes, y
también para hacer trabajos de mayor calidad. Esto permite expandir la manera

en la que se estudia, pues se puede clasificar la informacién con la intencién de

. =
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conseguir una representacion correcta, explorando relaciones posibles entre los
diversos datos.

e Metacognitivas: esta estrategia se basa en diversas actividades de planeacion para
el aprendizaje de los diversos temas que se imparten en clase, pues permite la
identificacién o determinacion de la meta que se pretende alcanzar mediante la
organizacion y preparacion de recursos requeridos para entender, programando

el tiempo para garantizar el éxito.

e Autorregulacion: esta estrategia trata de un saber de procedimiento y de accion,
pues ocurren en actividades académicas de alto nivel, es decir, que se requiere de
un plan a seguir con tiempos, recursos y metas, logrando tener una consciencia
de aprendizaje donde el estudiante tendra direccion, control y supervision de su

propio proceso.

Las estrategias mayormente requieren de diversas técnicas y actividades que puedan
apoyar el logro del objetivo principal, que es ensefiar de manera didactica para que, los
alumnos puedan comprender a profundidad las diversas disciplinas, para que, de este modo
puedan darles solucién a diversas probleméticas de manera unilateral, aunque también se
requieren las actividades grupales para fomentar el trabajo en equipo. Pero sobre todo los
estudiantes pueden aplicar procedimientos especificos basados a su perfil de aprendizaje,

guia por esa ensefianza académica.

Contexto de estudio. En México se tiene un registro de las unidades econémicas
(UE) en los diferentes contextos de la empresa, donde se cuenta con un registro de 82,213
unidades econdémicas (UE) segin tamafio micro (con hasta 10 colaboradores registrados) a
nivel nacional en la rama econdmica 061 de nombre servicios educativos, de las cuales el
2.4% se encuentran en el estado de Yucatdn, y el 1.4% de estos datos se sitdan

geograficamente en la ciudad de Mérida.

De las UE pequefias, que integran hasta 50 empleados, se identifica una totalidad de
58,054 del giro servicios educativos a nivel nacional, de las cuales el 2.5% representa al
estado de Yucatan, y el 1.14% a la ciudad de Mérida. Con relacion a las UE de tamafio
medianas (hasta 100 colaboradores) los datos registrados por el (Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia [INEGI], 2020) son de 6,033, de las cuales el 3.3% se encuentran
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situadas en la entidad Yucateca, y el 2.4% en la ciudad de Mérida. De acuerdo con su
magnitud (empresa grande, de mas de 100 empleados registrados), a nivel nacional con 2,700
unidades economicas (UE), donde el 0.37% representa al estado de Yucatan, y otro 0.37% a
la ciudad de Mérida (Instituto Nacional de Estadistica y Geografia [INEGI], 2020).

En México se tiene un registro de 149,000 unidades educativas (UE) donde el 2.4%

pertenece al estado de Yucatan y el 1.3% a la ciudad de Mérida. (Ver Tabla 1).

Tabla 1 984
Servicios educativos registrados en México

Contexto Micro Pequefia Mediana Grande Total
Nacional 82,213 58,054 6,033 2,700 149,000
Yucatan 1,965 1,444 200 10 3,619
Meérida 1,139 662 147 10 1,958

Fuente. elaboracion propia con base (Instituto Nacional de Estadistica y Geografia [INEGI], 2020)

Por otra parte, al identificar informacion relacionada con la matricula escolar en
México segun género, se identifica que 2,570,987 alumnos en los diferentes niveles
educativos, de los cuales el 2.2% se encuentran en el estado de Yucatan, donde el 2%
representa a la ciudad de Mérida. Los datos de las alumnas equivalen a 2,744,325 en los
diferentes niveles educativos, mayor al dato de los alumnos con una diferencia arriba del
1.6%, es decir equivale al 51.6% con respecto al total nacional. Del total nacional el 2.3% se
encuentran cursando estudios en el estado de Yucatan, donde el 2% se ubica en la ciudad de
Meérida (Secretaria de Educacién Publica (SEP), 2019).

Los profesores que imparten clases en los distintos niveles educativos en México son
480,188 docentes, en los cuales el 2.2% se ubican en Yucatan, y el 1.8% en la ciudad de
Meérida (Secretaria de Educacion Publica (SEP), 2019).

Tabla 2
Matricula inscrita de alumnos en los diferentes niveles educativos periodo 2018-2019
Contexto Alumnos inscritos Docentes
Hombre Mujeres Total Total
Nacional 2,570,987 2,744,325 5,315,312 480,188
Yucatan 56,736 63,554 120,290 10,704
Mérida 48,427 53,093 101,520 8,882

Fuente. Elaboracion propia con base a (Secretaria de Educacion Publica (SEP), 2019)
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Seguidamente a ello en de acuerdo con el género en México se identificaron
1,999,078 alumnos cursando en el contexto nacional en el nivel superior educativo, de los
cuales el 2% se encuentran en el estado de Yucatan, donde el 1.5% representa a la ciudad de
Meérida. Con una diferencia por arriba del 0.8% con relacion al género masculino, se detecta
el dato registrado de las alumnas inscritas en el nivel superior de 2,062,566, de los cuales el
2% se encuentran en el estado de Yucatan, donde el 1.6% representa a la ciudad de Mérida
(Secretaria de Educacion Publica (SEP), 2019).

También se tienen datos de los docentes que imparten clases en el nivel superior
educativo a un total de 394,189 en la republica mexicana, el 2% se encuentran en Yucatéan, y
el 1.6% representa a la ciudad de Mérida (Secretaria de Educacién Publica (SEP), 2019).
(Ver tabla 3)

Tabla 3
Matricula inscrita de alumnos en el nivel superior educativo periodo 2018-2019
Contexto Alumnos inscritos Docentes
Hombre Mujeres Total Total
Nacional 1,999,078 2,062,566 4,061,644 394,189
Yucatan 39,190 40,737 79,627 7,735
Meérida 30,296 33,532 63,828 6484

Fuente. Elaboracién propia con base a (Secretaria de Educacion Pablica (SEP), 2019)

MATERIAL Y METODOS

Para (Herndndez, Fernandez, & Baptista, 2014) manifiesta que, en el enfoque
cualitativo busca interpretar con base a la informacion sustentada a través de los participantes
la investigacion sin integrar un andlisis de datos. El enfoque cuantitativo realiza el analisis
de lainformacion de datos a través de herramientas como Excel, SPSS y otros para interpretar
los resultados que se obtuvieron. En el presente estudio se utilizé el enfoque de investigacion
cuantitativo el cual permitio realizar un analisis de la informacion recabada de los jovenes de
educacién superior en la entidad yucateca. Los datos recabados, alcanzaron un analisis

descriptivo.

El instrumento utilizado fue un cuestionario, que de acuerdo con (Meneses, 2016)

este es estandarizado que se emplea para recoger datos durante el trabajo de campo en algunas
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investigaciones cuantitativas. Es una herramienta que permite al cientifico social plantear un

conjunto de preguntas para recoger informacion estructurada sobre una muestra de personas

(p. 9). El instrumento disefiado consta de 34 items, de las cuales 4 son preguntas abiertas, 4

interrogantes se establecieron en la secciéon de generalidades (con dos items con preguntas

abiertas y 3 con opcién de respuesta multiple), 25 de estas tienen escala Likert. Para las 25

preguntas disefiadas se utilizaron los valores de acuerdo con la escala Likert con el siguiente

nivel de valoracién considerando los siguientes parametros (ver tabla 4)

Tabla 4

986

Escala Likert segun valor asignado para la medicion de la frecuencia

Escala

Valor

Siempre/Excelente
A veces/Bueno

Casi nunca/Regular
Nunca/Deficiente

= N W

Fuente. Elaboracién propia.

Una vez establecidos los valores se generaron las dimensiones, de acuerdo con los

objetivos especificos por alcanzar, lo cual permitié conseguir el objetivo central del presente

proyecto (en el presente estudio se refiere a la dimension de la investigacion).

Tabla 5

Dimensiones determinadas en el cuestionario aplicado
Dimension Enfoque Indicador No de item
Estrategias de Instruccion del Saber 1,2, 15,17, 28
ensefianza profesor
Calidad Actividades, tareas, 10,11,22,23,24,25,26

proyectos (alumnado)

Disposicion Aprendizaje del Hacer 3,4,5,7,8,18,19,20
alumno
Estrategias de Aprendizaje-alumno 9,12,14,27,29
aprendizaje
Investigacion Interés por parte del 6,13,16,21
alumno
Fuente. Elaboracion propia.
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Para determinar el tamafio de la muestra de acuerdo con el universo se procedi6 a
utilizar la siguiente formula de acuerdo con (Torres, Paz, & Salazar, 2006) que permiten el

calculo del tamafio muestral para poblaciones finitas:

_ NZg’pq
d? (N-1)+Zg%pq

=168

n= tamafo de la muestra

N= tamafio de la poblacién = alumnos inscritos en la entidad yucateca (63,828)
Z=nivel de confianza = 93% [J 1.81

p= probabilidad de éxito, o proporcion esperada = 0.5

g= probabilidad de fracaso = 0.5

d= precisién (error méaximo admisible en términos de proporcion) = 7% [ 0.07
n=167.32 =168

Para determinar la fiabilidad de los items se utilizo la formula del Alfa de Cronbach,

con la varianza de los items, el resultado indica una alta fiabilidad en los items.

o= - [1 2% = 0.883
k-1 vt

k = nUmero de items = 24

Vi = Varianza de cada item = 9.5284

V't = Varianza total = 61.9790

o= Alfa de Cronbach = 0.883

Los datos recabados se analizaron con Excel (office 365) y el SPSS versién 26

(software que permitié confirmar los datos que se obtuvieron a través del Excel).

RESULTADOS

De acuerdo con los datos recabados de los sujetos de estudio, estudiantes de nivel
superior de la entidad Yucateca, que dieron respuesta al instrumento turnado, se obtuvo que
la media asociada a la edad es de 4.13 lo que equivale a 21 afios, con moda 3 (de 20 afios),
con una desviacion estandar del 1.63, varianza de 2.67 y un grado de concentracion de 0.06
positivo bajo de nombre leptocdrtica, pero cercano a una distribucion normal, es decir

equivalente a cero. La edad minima identificada fue de 18 afios, y la méxima de 39 afios. El
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comportamiento que se obtuvo fue del 31% con 20 afios, el 26% con 21 afios y el 11% posee
22 arfios, siendo estos datos los de mayor representatividad porcentual, jovenes que se
encuentran cursando entre el 6° y 9° cuatrimestre de la universidad (ver figura 1), se identifica
una correlacion positiva baja de r = 0.53 que indica que, a mayor edad, mayor nivel educativo
identificado.

0,
35% 31%

30% 26%
25%
20%

15% 11%

10% 10%

0,
10% 6%
so 4%
? 1%

0%
18 19 20 21 22 23 24 25 0 mas

Edad de los universitarios

Grafico 1. Edad de los estudiantes. Fuente. Elaboracion propia.

El comportamiento de los datos relacionado al estado civil indican que la media
equivale a 1.07, lo cual indica el nivel de solteria con el que se cuenta por los alumnos de
nivel superior, con una moda de 1, confirmando el estatus civil de soltero (a) de tal manera
que se identificd que el 97% de los estudiantes cumple esta condicidn civil, el 2% es casado
y el 1% convive en union libre, se identificé una desviacion estandar de 0.45 y una varianza
de 0.21, con la presencia de una curtosis con una distribucion fuerte alta leptocurtica de 67.89
y un coeficiente de asimetria de 8.09, es importante destacar que el estado civil de las
personas no es un impedimento para poder estudiar en la institucién académica de su deseo.
Por otra parte, la correlacion es baja positiva con r = 0.30 que se obtiene entre la edad y el

estado civil (ver grafico 2).
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Gréfico 2. Correlacion de la edad con respecto al estado civil de los estudiantes. Fuente. Elaboracién
propia.

El grado de estudios obtuvo una media aritmética de 6.03 siendo que los alumnos que
dieron respuesta se encuentran en 6° cuatrimestre de su formacion profesional, coincidiendo
con la informacion arrojada por la moda de 6, con una desviacion estandar de 2.27 y una
varianza de 5.14. La curtosis indique que se tiene una distribucion leptocurtica con 0.86
positiva y un coeficiente de asimetria de 0.12, el 31% se encuentra en el 6° y el 21% en el
noveno (ver grafico 3). El sistema educativo cursado se clasificd en semestral y cuatrimestral,
siendo que la media que se obtuvo de 1.44y la moda con 1 indican que el mas representativo

fue el cuatrimestral conformado este por instituciones publicas y privadas.

El analisis de los datos arrojo una desviacion estandar de 0.49 y una varianza de 0.25,
con una distribucion leptocurtica de la curtosis de 1.96 positiva, con coeficiente de asimetria
de 0.24, cabe destacar que el 56% de los alumnos se encuentra cursando la modalidad
cuatrimestral y el 100% presencial (situacion que cambia debido a la contingencia de salud
que se presenta a nivel mundial afectando la salud de las personas por medio del coronavirus
del COVID-19). Con los datos generados al correlacionar el grado educativo con respecto al
sistema educativo (semestral o cuatrimestral) se identifica que no existe una correlacion con
respecto al nivel educativo cursado y el grado de estudios, ya que se obtuvo como resultado
r=-0.42
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Grafico 3. Grado en el que se encuentran los estudiantes. Fuente. Elaboracion propia.

Se envio el cuestionario con el objeto de captar el mayor nimero de respuestas de los
alumnos de otras instituciones educativas de Yucatan, obteniendo que, dieron respuesta
alumnos de educacion superior de 29 instituciones académicas en donde destacan con un
37% a la Universidad Tecnologica Metropolitana (UTM), seguidamente, de igual forma se
conto con un 23% a la Universidad Autonoma de Yucatan (UADY), también, con un 12% a

la Universidad Tecnologica del Poniente (UTP).

Con relacion a la representatividad porcentual se identifica con un 7% al Instituto
Tecnoldgico de Mérida con nombre actual del Tecnol6gico Nacional de México, sede Mérida
(ver imagen 3). Dentro de la opcidn de otras instituciones se encuentran el Centro
Universitario Felipe Carrillo Puerto, la Universidad Marista, Escuela de Puericultura del
Sureste, Universidad del Sur, Universidad Mesoamericana de San Agustin (UMSA),
Universidad del Valle de México (UVM), Universidad Vizcaya de las Américas sede Mérida,
Instituto Eloisa Patron, Instituto Universitario Patria, Universidad Privada de la Peninsula,
Centro Universitario Felipe Carrillo Puerto (CUFCP) , Universidad Politécnica de Yucatan
(UPY), etc.

LA EDUCACION, LA EMPRESA Y LA SOCIEDAD UNA MIRADA TRANSDICIPLINARIA - TOMO CUATRO — ISBN: 978-958-53018-3-2

Eidée

EDITORIAL



70 40%

60 35%

0
50 30%
25%
40
20%
30
15%

20 10%

10 506

0%
UTM UADY TNM Sede UTP CUFCP ENSY UPP UPY Otras
Mérida

Gréafica 4. Nombre de la institucién académica de los sujetos de estudio. Fuente.Elaboracién propia.

Con relacion a las actividades de investigacion los estudiantes de nivel superior en el
83.93% mencionan que se efectla con una frecuencia de siempre, en diversos sitios, y
formas, sin embargo, no siempre pueden realizar una cita de acuerdo con ese espacio de

consulta que fue utilizados por estos.

En el grafico 5 se observa que la respuesta porcentual a la pregunta asociada al

impulso a la investigacion. Se encuentra en escala de valoracion de acuerdo con la cantidad;

2 ¢ 2 ¢¢ b

“todas las materias”, “algunas materias”, “al menos una asignatura” y “ninguna asignatura’
donde se cuestionaba sobre las asignaturas que impulsan la investigacion, con un resultado
del 60% “todas las asignaturas” y un 39% “algunas asignaturas” lo cual es positivo porque

la mayor parte del tiempo los profesores incentivan a los alumnos a investigar.

70%

60%

60%

50%

39%

40%
30%
20%

10%
1% 0%

0%
4. Todas las asignaturas 3. Algunas asignaturas 2. Al menos 1 asignatura 1. Ninguna asignatura

Grafico 5. Asignaturas que impulsan la investigacion en las instituciones académicas. Fuente.
Elaboracién propia
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Con respecto a la interpretacion el gréfico 6 que se encuentra en la segunda seccion
del cuestionario, permite conocer los contenidos que fomentan la investigacion en los
estudiantes del nivel superior. Las respuestas se encuentran en escala de valoracion de
frecuencia; “siempre”, “a veces”, “casi nunca” y “nunca”. En donde se identifica que un 57%
“siempre” los maestros ensefian herramientas para la investigacion, es decir, que apoyan en

esa parte a los alumnos para que los trabajos sean mejores y mas completos. A pesar de ello,

para los estudiantes existe un 53% “a veces” tener temas que impulsen a la investigacion

escolar. Pero en un 73% “siempre” la materia de metodologia de la investigacion es
importante para los estudiantes, ya que, les permite hacer trabajos de mejor calidad. Ademas,
en un 59% “siempre” los estudiantes buscan herramientas que incentivan la investigacion

independiente.

90%

79%
80%

70%

60% 57% 53% 52%
50% 43% 42%
40% T
0,
30% 1%
20%
10% % 9 5%
° 1% 4% 0% 0% 1% 0%
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Herramientas para la Temas que incentivan la Importancia de la Estrategias para la
investigacion investigacion metodologia investigacion
W 4. Siempre 3.Aveces M2, Casinunca 1. Nunca

Gréfico 6. Contenidos tematicos que fomentan la investigacién en los estudiantes. Fuente. Elaboracién
propia

Respecto a las preguntas del grafico 7 que se encuentran en la tercera seccién del
cuestionario, se valoraron los mecanismos de ensefianza académica implementadas en las
clases para la estimulacién de la investigacion en los estudiantes. Las respuestas se

b 1Y 2 ¢

encuentran de una escala de frecuencia; “siempre”, “a veces”, “casi nunca” y “nunca”.

Se cuestiond acerca del uso de ciertas herramientas de ensefianza-aprendizaje, y la
opinidn propia se usa un 68% “siempre” y los ensayos y/o resimenes se utilizan en un 60%

“siempre”. En cuanto a las de menor uso fueron los cuadros comparativos con un 48% “a
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veces”’, mapas mentales con un 45% “siempre” y mapas conceptuales con un 48% “siempre”.
A pesar de que es positivo, tiene una menor cantidad de uso en los jovenes en su ensefianza.
Los sujetos de estudio utilizan como estrategia de aprendizaje con mayor frecuencia los
ensayos 0 resumenes para las tareas y proyectos de clases, con una media de 3.52 y una
desviacién estandar de 0.638, por otra parte, el 33.9% presenta ausencia de conocimiento de
forma precisa en la forma de citacion y registro de las referencias, cuando realiza actividades
asociadas a la investigacion y el 9.5% establece a manera de excelente (sin titubeos), la forma
de respeto de las autorias.
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60%
60%
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50% 45% 43% 45%
39%
40% ‘ H | 34%
30% L L : 26%
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M 4. Siempre 3.Aveces M2 Casinunca M1.Nunca

Grafico 7. Valoracion de los mecanismos de ensefianza académica implementadas en las clases para la
estimulacion de la investigacion.

Con relacion al cuestionamiento relativo a las asignaturas que impulsan la
investigacion en las instituciones académicas. A esto se obtuvo una mayor cantidad de
estudiantes que afirman que las asignaturas que mas incentivan a la investigacion son;
metodologia de la investigacion y expresion oral y escrita. Aunque, en una menor cantidad
se nombr6 a las asignaturas de administracion y mercadotecnia. Por otra parte, varios
estudiantes agregan que todas las materias aportan al impulso la investigacion de diversas

formas.
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DISCUSION Y CONCLUSIONES

Para incidir en el interés en la investigacion, se requiere primero que los profesores y
los alumnos vinculen sus esfuerzos en la indagacion en sitios especificos de materiales de
consulta con valor documental para ambos, posteriormente a ello, fomentar actividades
basicas en donde la practica de la basqueda de informacidn sea requerida para el sustento de

las actividades, tareas, ejercicios a desarrollar para el alumnado.

Uno de los problemas principales proviene de la falta de interés por parte de los

jévenes, pues la ciencia es tomada como una vocacion de alta intensidad y con una dificultad
engarfosa, puesto que, se necesita mucho para poder ser un especialista, alguien que pueda

lograr grandes hazafias a través de la ciencia.

Aunque las ciencias resultan no ser una materia muy atractiva para los jovenes de
secundaria, pierden el interés al entrar a grados superiores, pues comienzan a buscar carreras
que tengan ganancias estables, y a pesar de ello, los cientificos, ingenieros y fisicos no solo
tienen ganancias estables sino mejores, y en contra de eso, los jévenes mayormente prefieren

no arriesgarse a salir de su zona de confort.
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