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RESUMEN  

Barrancabermeja es un sitio de interés para la gente, la cual contribuye a una riqueza 

natural a partir de su procedencia, purificación, exportación de productos del petróleo, sin 

apropiación, desde el inicio del desplome, los costos del petróleo, la riqueza del municipio 

ha disminuido de forma creciente.  A través de la cual se han realizado exposiciones como 

estrategias justas de empleabilidad, es por ello, que el objetivo de este trabajo fue el estudio 

del desempleo, a su vez presenta una investigación descriptiva con una metodológica de 

campo y estudio a través de una encuesta a la localidad con edad activa para trabajar, tomando 

en cuenta los datos señalados que se solicitan para el plan.  Aportando como deducción una 

representación metódica del desempleo en una zona urbana del municipio que obtuvo 

favorecido no sólo a la colectividad investigada sino a los entes municipales y a la 

Universidad Nacional Abierta para que, desde sus líneas de exploración, aplique su práctica 

correcta situadas a la remisión o procedimiento del problema en la comunidad de 

Barrancabermeja. 

 

 

 

118 Derivado del proyecto de investigación: Estudio para la mejora del nivel de desempleo en el municipio de 
Barrancabermeja 
119 Comunicadora Social, Universidad Autónoma de Bucaramanga, Especialista en Gerencia Estratégica de Mercadeo, 
Universidad Nacional Abierta y a Distancia, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, 
correo electrónico: ak_lesmes@fesc.edu.co   
120Arquitecto, Instituto universitario Politécnico Santiago Mariño, Doctor en Ciencias Gerenciales, Universidad Nacional 
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, 
correo electrónico: ej_barrientos@fesc.edu.co   
121 Administrador de Empresas, Francisco de Paula Santander, Magister en Administración de Empresas e Innovación, 
Simón Bolívar, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, correo electrónico: 
financiera@fesc.edu.co 
122Profesional en Comercio Internacional, Universidad Francisco de Paula Santander, Magíster en Ciencias de la Educación, 
Universidad Arturo Prat del estado de Chile, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC 
correo electrónico: aduanera@fesc.edu.co    



207Análisis Científico desde Distintas Perspectivas 
ISBN: 978-628-95419-0-8 DOI: https://doi.org/10.34893/h0578-1489-6417-x  

LA CIENTIFICIDAD PARA EL 

ESTUDIO DE LAS PERSPECTIVAS DE 

VIVIENDA EN BARRANCABERMEJA 

SANTANDER112 

SCIENTIFICITY FOR THE STUDY OF 

HOUSING PROSPECTS IN 

BARRANCABERMEJA SANTANDER  
Anggy Karina Lesmes Silva113 

Ender José Barrientos Monsalve114 

Juan Carlos Camelo Valbuena115 

Julián David Gómez Gelvez 116 

Pares evaluadores: Red de Investigación en Educación, Empresa y Sociedad –REDIEES.117 

112 Derivado del proyecto de investigación: Estudio para la mejora del nivel de desempleo en el municipio de 
Barrancabermeja 
113 Comunicadora Social, Universidad Autónoma de Bucaramanga, Especialista en Gerencia Estratégica de Mercadeo, 
Universidad Nacional Abierta y a Distancia, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, 
correo electrónico: ak_lesmes@fesc.edu.co   
114Arquitecto, Instituto universitario Politécnico Santiago Mariño, Doctor en Ciencias Gerenciales, Universidad Nacional 
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, 
correo electrónico: ej_barrientos@fesc.edu.co   
115Administrador de Empresas, Francisco de Paula Santander, Magister en Administración de Empresas e Innovación, 
Simón Bolívar, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, correo electrónico: 
financiera@fesc.edu.co  
116Profesional en Comercio Internacional, Universidad Francisco de Paula Santander, Magíster en Ciencias de la Educación, 
Universidad Arturo Prat del estado de Chile, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC 
correo electrónico: aduanera@fesc.edu.co    
117 Red de Investigación en Educación, Empresa y Sociedad – REDIEES. www.rediees.org 

Análisis Científico desde Distintas Perspectivas 
ISBN: 978-628-95419-0-8 DOI: https://doi.org/10.34893/h0578-1489-6417-x  

10. LA CIENTIFICIDAD PARA EL ESTUDIO DE LAS PERSPECTIVAS 

DE VIVIENDA EN BARRANCABERMEJA SANTANDER118 

Anggy Karina Lesmes Silva119, Ender José Barrientos Monsalve120, Juan Carlos Camelo 
Valbuena 121, Julián David Gómez Gelvez 122 

RESUMEN  

Barrancabermeja es un sitio de interés para la gente, la cual contribuye a una riqueza 

natural a partir de su procedencia, purificación, exportación de productos del petróleo, sin 

apropiación, desde el inicio del desplome, los costos del petróleo, la riqueza del municipio 

ha disminuido de forma creciente.  A través de la cual se han realizado exposiciones como 

estrategias justas de empleabilidad, es por ello, que el objetivo de este trabajo fue el estudio 

del desempleo, a su vez presenta una investigación descriptiva con una metodológica de 

campo y estudio a través de una encuesta a la localidad con edad activa para trabajar, tomando 

en cuenta los datos señalados que se solicitan para el plan.  Aportando como deducción una 

representación metódica del desempleo en una zona urbana del municipio que obtuvo 

favorecido no sólo a la colectividad investigada sino a los entes municipales y a la 

Universidad Nacional Abierta para que, desde sus líneas de exploración, aplique su práctica 

correcta situadas a la remisión o procedimiento del problema en la comunidad de 

Barrancabermeja. 

 

 

 

118 Derivado del proyecto de investigación: Estudio para la mejora del nivel de desempleo en el municipio de 
Barrancabermeja 
119 Comunicadora Social, Universidad Autónoma de Bucaramanga, Especialista en Gerencia Estratégica de Mercadeo, 
Universidad Nacional Abierta y a Distancia, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, 
correo electrónico: ak_lesmes@fesc.edu.co   
120Arquitecto, Instituto universitario Politécnico Santiago Mariño, Doctor en Ciencias Gerenciales, Universidad Nacional 
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, 
correo electrónico: ej_barrientos@fesc.edu.co   
121 Administrador de Empresas, Francisco de Paula Santander, Magister en Administración de Empresas e Innovación, 
Simón Bolívar, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC, correo electrónico: 
financiera@fesc.edu.co 
122Profesional en Comercio Internacional, Universidad Francisco de Paula Santander, Magíster en Ciencias de la Educación, 
Universidad Arturo Prat del estado de Chile, Ocupación (docente), Fundación de Estudios Superiores Comfanorte-FESC 
correo electrónico: aduanera@fesc.edu.co    



208 Análisis Científico desde Distintas Perspectivas 
ISBN: 978-628-95419-0-8 DOI: https://doi.org/10.34893/h0578-1489-6417-x  

ABSTRACT 

Barrancabermeja is a site of interest to people, which contributes to a natural wealth 

from its provenance, purification, export of petroleum products, without appropriation, since 

the beginning of the slump, oil costs, the wealth of the municipality has declined increasingly.  

Through which expositions have been made as fair strategies of employability is for that 

reason that it that the objective of this work was the study of unemployment, in turn presents 

a descriptive investigation with a methodological of field and study through a survey to the 

locality with active age to work, taking into account the indicated data that are requested for 

the plan.  Contributing as deduction a methodical representation of the unemployment in an 

urban zone of the municipality that obtained favored not only to the investigated collectivity 

but to the municipal entities and to the National Open University so that from its lines of 

exploration, it applies its correct practice located to the referral or procedure of the problem 

in the community of Barrancabermeja. 

PALABRAS CLAVE: Oficio, Informalidad, Clase social. 

Keywords: Occupation, Informality, Social class. 
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INTRODUCCIÓN  

Fundamentos y propósito del estudio, utilizando las citas bibliográficas más 

relevantes. No se incluirán datos o conclusiones del trabajo que se presenta.  

           Los contextos del desempleo son complejos en todos los países, generando situaciones 

que preocupan a las sociedades, de tal manera que se debe tomar en cuenta para poder lograr 

cambios significativos para, Suárez (2017) y Molina (2017). En la actualidad se pueden 

establecer diferencias que describan el desempleo en porcentajes, establecidos en tasas, 

permitiendo enumerarlos en orden cronológico a través la organización mundial del trabajo, 

la cual implanta que Colombia tiene el segundo lugar de desempleo con una tasa del 10.8 %, 

esta es encabezada por Brasil con 12.2 %, también en este contexto se encuentra Paraguay y 

Uruguay con 9.3% y 8.4% respectivamente, aunado a esto sigue Ecuador con solo 4,4%. 

(Vanegas, 2018)  

    

 Este entorno apunta una situación especial en el estancamiento social, conllevando 

índices de elevación de la pobreza por causa de la informalidad que genera el desempleo, y 

por esto es afectada la calidad de vida de las personas de ese contexto social (Quejada, 2014). 

Una de las zonas de Colombia que se encuentra en esta situación es Barrancabermeja, según 

el DANE (2016), el nivel de carencia fue de 20.5% siendo relevante observar el nivel de 

pobreza, sobre todo en zonas del campo, ubicados en la clase social debido al desempleo 

existente y con la aplicación de los instrumentos de CER de Barrancabermeja, en 2015, este 

indicador se exaltó al 26.6% programado por la cámara de comercio, al 45% culminando el 

2016 con cifras más cercanas a la pobreza multidimensional que desde las zonas rurales llega 

alcanzar el 81% y en las zonas urbanas un 40% para el 2016.  

 Se puede decir, que esta situación va en crecimiento constante debido al desempleo, 

el cual ocasiona una economía muy baja. 

 El desempleo es el causante principal en las personas, sin importar la condición social, 

edad o vivienda de acuerdo al número de individuos que la integran. 

 Se puede decir, que todo ello hace que en las familias existan diferentes tipos de 

situaciones personales como es la agresión, delincuencia y la no aceptación de los o las 

mismas hasta en su entorno, por la cual surge la interrogante a partir de qué edad inicia el 

desempleo. 
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 La generalidad del presente trabajo es dar a conocer las inquietudes con respecto al 

desempleo, basados en la política a nivel regional y nacional, relacionado con la edad, 

vivienda y número de personas que en ellas habitan, lo cual puede ocasionar efectos 

secundarios en los individuos aquejando su salud y estado emocional perturbando su 

desarrollo.  Esto por cuanto las situaciones familiares cuando van en aumento a posiciones 

de falta de apoyo pueden incrementar el estrés de las emociones de los jóvenes y niños de 

esas familias, afectando así un buen desenvolvimiento y poner en peligro la salud de los 

integrantes de la familia. Montoya (2013). 

 

REVISIÓN DE LITERATURA  

 Dentro de las conceptualizaciones en este tema se encuentran   los enfoques 

macroeconómicos y laboral que asumen una variada relación con las actividades comerciales, 

sueldos, la desvalorización y disminución, entre otros, y con esto el estudio de las 

interrelaciones en las sociedades, que van en aumento o viceversa de la economía en los 

diferentes países para tomar decisiones y caracterizar lugares específicos con bases a las 

diferentes variables del contexto (Blanchard, 2010). Desde el punto de vista de una gran 

economía y parte profesional, integrados como un resultado de sueldos, inflación, deflación, 

entre otros, que pueden generar ganancias o disminución en la sociedad.  

 El desempleo gradualmente se relaciona con el empleo, como una acción al trabajo 

ante una sociedad. 

De acuerdo a la contemplación de J. Keynes (1936), hipotético económico de la 

postguerra; dice que Colombia es un país fiscalizador que aplica reglas para generar empleo 

y promover así la economía. El modelo de (Harris, J., & Todaro, M, 1970). Fundamenta la 

teoría de las migraciones basadas en la decisión de los trabajadores para vincularse según el 

sector fructífero con carácter de complementariedad, maleable (con sueldo cedible, sin 

desempleo) y una parte justa, pero con una extensión de variable temporal, en cada etapa con 

una ración de ofrecimiento profesional entre los sectores. (Harris, J., & Todaro, M, 1970). 

Desde Keynes  

  Se supone desde Keynes, citado por (Thirlwall A. P., 2007) que el empleo no es 

intencional; por lo cual los individuos salen de sus hogares en busca de dinero de acuerdo a 

su conformidad; no aceptando todo el tiempo la oportunidad de compromiso al tipo de trabajo 
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y la indecisión por el mismo (2007, pág. 19). Violentando al individuo o sociedades a buscar 

opciones en la informalidad o en el cambio.  

  (Benetti 2000) contradice a Keynes con la tradicional y neoclásica elección de trabajo 

basados en esta indagación. 

Tabla 1. Algunos conceptos desde la teoría clásica, neoclásica y Keynes 

E. Clásica Neoclásica J. Keynes 

Laborar es una 
mercadería 

  

El mecanismo de 
empresas en comercio y 
solicitudes. 

Los cargos se crean si hay 
oportunidades de trabajo 

La riqueza siempre desarrolla a 
una proporción. 

El oficio se da por 
conocimientos de trabajo 

Empleo es de interés según   la 
exactitud que determina las 
actividades comerciales 

El oficio del conocimiento es la 
capacidad de oportunidad en 
cualquier trabajo 

Fuente: (Benetti 2000) 

Economía y Migraciones  

  Relacionado con lo supuesto de Keynes (2003), la falta de empleo en algunas 

ocasiones es involuntaria cumpliendo procesos de desequilibrio entre postulación y 

ofrecimiento con la mediación del Estado para incitar los cambios y el gasto de alternativas 

sociales o económicas de personas que van a las capitales a desarrollar los cordones de 

necesidad, del ámbito o a sub emplearse, lo cual les resulta excelente que permanecer en el 

territorio de origen; es decir, (Lascurain 2012), afirmado en supuestos como (Lewis, 1954; 

Ranis y Fei, 1961; Harris y Todaro, 1971) a quienes afecta la despoblación, del desarrollo 

económico es a los países o regiones en función de la desigual en la producción por un 

mecanismo de equilibrio que se atribuye a un salario intermedio, entre origen y destino 

(Lascurain 2012).  

 

Los efectos psicosociales del desempleo 

Las discrepancias generales por falta de empleo, han recibido más atención por parte 

de estudiosos que no se han reflejado en las políticas públicas, como disminuir los puestos 

de trabajo en los pueblos subdesarrollados.   
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La falta de ocupación incita a transformaciones en el tipo de vida de una persona, en su estado 

de ánimo y tranquilidad, de acuerdo al ingreso económico, considerándose ventajoso, 

abrumado, y limitado, como una alternativa para plantarse los casos inseguros del mañana 

(Ramírez 2016).   

  Para Frey y Stutzer (2002) citado de torres (2006), la falta de empleo resulta 

principalmente perjudicial sobre la felicidad de los individuos que lo perciben. De la misma 

manera Layard (2005) Alega que laborar no sólo proporciona ingresos, sino también un 

mejor estado de vida.  Por eso el desempleo admite ser una pérdida: comprime los ingresos, 

el estado de ánimo en forma directa y las recomendaciones generales que se constituyen con 

responsabilidad.  

      También Frey y Stutzer el desempleo provoca depresión e incertidumbre, que dan 

por resultado una baja autoestima; en personas que solo creen vivir de su trabajo, no tener 

empleo es un golpe moral, por lo cual buscan otras alternativas, pero contra su propia vida, 

cometer suicidios, consumir cantidades de alcohol, haciendo más tensas sus relaciones 

personales. 

La falta de empleo incita a las personas buscar a otros rumbos o países, haciendo 

efectos sobre la estructura familiar, social y de sus alrededores. La necesidad ocasiona en 

individuos “abandonar” sus territorios de inicio, con la ilusión de hallar responsabilidades. 

Los estudios concluyen que los efectos psicológicos que estimula el oficio, finalizan por 

quebrantar la resistencia moral de las personas. 

 

MATERIAL Y MÉTODOS  

Esta investigación es descriptiva con una visión de cantidad y procedimiento lógico, 

basado principalmente en el desempleo, el cual influye en el estilo de vida y sociedad de las 

personas. 

El investigador en uno de los objetivos aplico como instrumento, la encuesta directa, 

para obtener la base fundamental como influye el desempleo en un determinado sector. 

Aplicando el método de inducción donde la lógica va desde lo individual a lo general, 

analizando en un mínimo de alternativas que se programaron para cualquier Municipalidad 

de Barrancabermeja.  
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Fuente de Información 

Esta exploración utilizó los consiguientes principios de investigación: 

Primarias: El instrumento para medir el nivel de desempleo inquieta 

socioeconómicamente a las poblaciones de las siete jurisdicciones de la municipalidad de 

Barrancabermeja.  El formato que se manejó se halla adjunto al actual trabajo. 

Los posteriores antecedentes averiguados y extraídos en la página y revista de 

Barrancabermeja en Cantidades (2016), tiene una totalidad de 46.225 hogares situados en las 

siete comunas de la localidad, constituyendo una localidad de 191.704 individuos de todas 

las edades. 

Utilizando el esquema, se comienza a deducir la evidencia, que emplea el instrumento 

y recoger los fundamentos.   

✓ La población de estudio son 46.225 viviendas localizadas en las siete comunas 

de Barrancabermeja. 

✓ Las Personas son varones y hembras, que habitan las siete comunas del 

Municipio. 

✓ La muestra son las viviendas y habitantes de las comunas para aplicar la 

búsqueda. 

✓ Tipo de muestreo: Adquiriendo un balance en margen de representatividad de 

cada jurisdicción como instrumento de la estadística a experimentar. 

El procesamiento de datos de la dimensión de la selección para esta indagación se 

ejecuta de la siguiente manera: 

n       = Tamaño de la muestra 

Z       = Nivel de confianza 1.96 (variable estandarizada para una significancia del (95%) 

P = 0,5 (probabilidad de éxito) se desconoce el comportamiento de la ocurrencia. 

q = 0,5 (probabilidad de no éxito) se desconoce el comportamiento de no 

Ocurrencia. 

e = 0,05 margen de error. 

N – 1 = Factor de corrección por finitud. 

N = Tamaño de la Población 46.225 

La fórmula a aplicar en esta investigación, es de acuerdo al tamaño, por lo cual se 

utilizó la fórmula de población finita. 
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Fórmula citada para poblaciones finitas 

N=             N*(p*q)z3 

          Z 3  (p*q)+e3 (n-1) 

De acuerdo a la estadística corresponde utilizar 381 encuestas en las siete (7) 

municipalidades de Barrancabermeja, Santander. 

Secundarias: El espacio virtual, fundamentos de textos y documentaciones 

adquiridas de fuentes regionales como (DANE),  (DNP), (CER) y Banco de la República, así 

como Internacionalmente la(OIT) y específicos como la Cámara de Comercio y el Centro 

CER de Barrancabermeja. 

 

RESULTADOS  

ANÁLISIS DE LOS DATOS 

Tabla 2. Viviendas con ocupación representativa y desempleo en la Municipalidad de 

Barrancabermeja se expresan los resultados más relevantes del estudio 

Empleo y desempleo en Barrancabermeja 

Con empleo formal 168 Resulta que el 44% de las 
viviendas describen un 
empleo representativo, y 
situaciones profesionales 
de calidad y el 56% no 
muestran una ocupación 
que les favorezca cambiar 
su forma de vida y 
equilibrio económico, 
buscando empleos 
informales para poder 
subsistir.   
 

Sin empleo formal 213 

Fuente: Propia 

La tasación de trabajo en los posteriores espacios paso del 19,93% CER (2013), al 

56%, estas deducciones exponen un desarrollo formal al compromiso del petróleo, la no 

ampliación de la fábrica de Ecopetrol y por ende la liquidación y cierre de negocios en la 

ciudad. De conformidad con el directivo del Centro de Estudios, Investigaciones y Proyectos 

para la Competencia, Competitics, de la Cámara de Comercio de Barrancabermeja, Amaury 
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Ramos, las tres zonas más conmovidas por la dificultad cambiaria que existe en la localidad 

ocurren en lo hotelero, comercia, bienes y servicios. (Vanguardia, 2017). 

IDENTIFICAR EL NIVEL SOCIOECONÓMICO ACTUAL DEL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA 

Actúa como una guía estadística que permite procedimientos de políticas oficiales, 

reordenamiento de procedimientos y programas nacionales situados al placer de la sociedad.  

Tomando como objetivos los fundamentos de establecimiento nacional y financiera, sexo, 

edad, de individuos que integran el hogar, los ingresos y disposición de labores en situaciones 

legales en fortaleza, educación y compensación.   

Las viviendas encuestadas se hallan formadas entre uno y ocho miembros. 

Obteniendo la transformación entre la representación organizada de Barrancabermeja frente 

a la representación de hogares con un promedio de 4.1 personas por hogar, es decir que de 

los 381 hogares encuestados lo conforman 1562 personas.  Alrededor del 59% de viviendas 

lo acomodan entre 2 a 4 individuos.  El 30% lo conceden residencias completadas entre 5 a 

8 personas y un 10% de hogar lo completa 1 individuo que se logra creer que existan 

especialmente solteros, viudos o separados.   Lo cual un 70% lo constituyen entre 1 y 4 

personas que ocupan estratos medios o altos de la localidad, sin embargo, el 30% de viviendas 

numerosas conviven en lugares estratificados de límite bajo en donde la situación de 

existencia consigue estar disminuida no solo en lo monetario, resistencia, instrucción entre 

otras partes y por ello es notable determinar la particularidad del cargo o del trabajo que 

domina a los que facilitan el recurso cambiario de los hogares. 

 

       Variable edad: 

Tabla 3. Edades de las personas donde se aplicaron el instrumento para valorar y 
describir esta variable 

Edad de la población 

23 a 30 años 27,6 Las respuestas obtenidas 
dan lugar a la siguiente 
estadística en porcentajes, 30 a 40 años  19,1 



215Análisis Científico desde Distintas Perspectivas 
ISBN: 978-628-95419-0-8 DOI: https://doi.org/10.34893/h0578-1489-6417-x  

Fórmula citada para poblaciones finitas 

N=             N*(p*q)z3 

          Z 3  (p*q)+e3 (n-1) 

De acuerdo a la estadística corresponde utilizar 381 encuestas en las siete (7) 

municipalidades de Barrancabermeja, Santander. 

Secundarias: El espacio virtual, fundamentos de textos y documentaciones 

adquiridas de fuentes regionales como (DANE),  (DNP), (CER) y Banco de la República, así 

como Internacionalmente la(OIT) y específicos como la Cámara de Comercio y el Centro 

CER de Barrancabermeja. 

 

RESULTADOS  

ANÁLISIS DE LOS DATOS 

Tabla 2. Viviendas con ocupación representativa y desempleo en la Municipalidad de 

Barrancabermeja se expresan los resultados más relevantes del estudio 

Empleo y desempleo en Barrancabermeja 

Con empleo formal 168 Resulta que el 44% de las 
viviendas describen un 
empleo representativo, y 
situaciones profesionales 
de calidad y el 56% no 
muestran una ocupación 
que les favorezca cambiar 
su forma de vida y 
equilibrio económico, 
buscando empleos 
informales para poder 
subsistir.   
 

Sin empleo formal 213 

Fuente: Propia 

La tasación de trabajo en los posteriores espacios paso del 19,93% CER (2013), al 

56%, estas deducciones exponen un desarrollo formal al compromiso del petróleo, la no 

ampliación de la fábrica de Ecopetrol y por ende la liquidación y cierre de negocios en la 

ciudad. De conformidad con el directivo del Centro de Estudios, Investigaciones y Proyectos 

para la Competencia, Competitics, de la Cámara de Comercio de Barrancabermeja, Amaury 

Análisis Científico desde Distintas Perspectivas 
ISBN: 978-628-95419-0-8 DOI: https://doi.org/10.34893/h0578-1489-6417-x  

Ramos, las tres zonas más conmovidas por la dificultad cambiaria que existe en la localidad 

ocurren en lo hotelero, comercia, bienes y servicios. (Vanguardia, 2017). 

IDENTIFICAR EL NIVEL SOCIOECONÓMICO ACTUAL DEL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA 

Actúa como una guía estadística que permite procedimientos de políticas oficiales, 

reordenamiento de procedimientos y programas nacionales situados al placer de la sociedad.  

Tomando como objetivos los fundamentos de establecimiento nacional y financiera, sexo, 

edad, de individuos que integran el hogar, los ingresos y disposición de labores en situaciones 

legales en fortaleza, educación y compensación.   

Las viviendas encuestadas se hallan formadas entre uno y ocho miembros. 

Obteniendo la transformación entre la representación organizada de Barrancabermeja frente 

a la representación de hogares con un promedio de 4.1 personas por hogar, es decir que de 

los 381 hogares encuestados lo conforman 1562 personas.  Alrededor del 59% de viviendas 

lo acomodan entre 2 a 4 individuos.  El 30% lo conceden residencias completadas entre 5 a 

8 personas y un 10% de hogar lo completa 1 individuo que se logra creer que existan 

especialmente solteros, viudos o separados.   Lo cual un 70% lo constituyen entre 1 y 4 

personas que ocupan estratos medios o altos de la localidad, sin embargo, el 30% de viviendas 

numerosas conviven en lugares estratificados de límite bajo en donde la situación de 

existencia consigue estar disminuida no solo en lo monetario, resistencia, instrucción entre 

otras partes y por ello es notable determinar la particularidad del cargo o del trabajo que 

domina a los que facilitan el recurso cambiario de los hogares. 

 

       Variable edad: 

Tabla 3. Edades de las personas donde se aplicaron el instrumento para valorar y 
describir esta variable 

Edad de la población 

23 a 30 años 27,6 Las respuestas obtenidas 
dan lugar a la siguiente 
estadística en porcentajes, 30 a 40 años  19,1 



216 Análisis Científico desde Distintas Perspectivas 
ISBN: 978-628-95419-0-8 DOI: https://doi.org/10.34893/h0578-1489-6417-x  

40 a 50 años  27,9 adultos 27,9%: con edades 
entre 41 y 50 años, en el 
mercado laboral; el 27,9% 
de juventudes entre los 23 
y 30 años profesional que 
participan al progreso del 
municipio, nación y hogar, 
conjuntamente de jóvenes 
entre 31 y 40 años, 19.1% 
de los analizados, personas 
con perspectivas de 
existencia y de labor en 
empresas formal o 
informalmente 

50 a 60 años 17,6 
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DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES 

Se logra concluir que el 56% no describen un oficio representativo que ofrezca 

optimizar su forma de existencia, brindándoles una seguridad financiera al hogar, 

apoyándose en cargos respetables que les estimule intentar permanecer, y el 44% de las 

viviendas refieren una responsabilidad juiciosa: sin embargo, ¿cuáles son las particularidades 

de estos cargos?  Reconocer el paradigma de la negociación para considerar la ocupación. 

La falta de empleo es parte responsable en las disposiciones cambiarias y capacidades 

de los regímenes, alcanzando el progreso de la indagación mediante las informaciones 

consumadas en la municipalidad de Barrancabermeja.     

En Barrancabermeja, para el periodo 2018, demuestra una representación organizada, 

la cual manifiesta que una alta participación del mercado profesional está sometida en un 

deshabitado sector que es el petrolero, y, por el contrario, la solicitud de compromiso está 

enormemente por encima del ofrecimiento profesional, la cual negativa se adecua a la 

escasez. Ante esto el nivel socioeconómico fue una clase social media baja, de los 

trabajadores de esa empresa, si no al contrario se presencia un nivel alto de informalidad. El 

acrecentamiento de la tasa de desempleo demuestra la desaceleración económica, 

observándose que el principal registro de oficio se demuestra en las hembras, ya que las 

compañías escogen varones por arriba del grado de instrucción. 

Cabe destacar el desempleo que en la actualidad conserva la municipalidad de 

Barrancabermeja, no inquieta solamente la realidad económica de los individuos, sino que 

causa inconveniente familiar, anímico y mental que pueden incurrir en la salud. 

Los individuos que se encuentran sin laborar se integran en trabajos particulares para 

solventar parte de sus necesidades básicas o primarias.   Se busca concientizar a las personas 

a que el sector de hidrocarburo no es la única solución de trabajo, que puede haber opciones 

en el campo de Turismo, Logístico, Agroindustrial, entre otros, activando los sectores 

pequeños de generaciones para una mejor economía. 

La sociedad de Barrancabermeja puede incorporar energías que generen  una política 

pública clara, especifica que lleve a la práctica el conocimiento de las personas en puestos de 

trabajo como una actividad económica del municipio,  mejorando las habilidades en  
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empresas generadoras de empleo en los diferentes sectores secundarios como el turismo , 

logístico y agroindustrial, para así reducir la  participación de desempleo, grado de necesidad 

y efectos negativos que fueron aprendidas en el presente proyecto. 

Clasificar el nivel socioeconómico del municipio en Barrancabermeja para el periodo 2018 

RECOMENDACIONES 

Para futuros estudiantes sería esta la continuidad de una línea de investigación a seguir 

en mejoras para la actualidad del momento, la cual sugiere: 

-Crear en sectores la actualización en informaciones que permitan obtener una fácil 

comprensión para el desarrollo laboral. 

-Orientar que los encuestadores realicen sus análisis con personas del sitio de la 

investigación, logrando obtener a través de ellos la realidad de las situaciones que pueden ir 

en mejoras del mismo.   

-Lograr que sea divulgada por los egresados el estudio del desempleo, con la finalidad 

de profundizar la creación de alternativas del campo laboral en las siete comunas de 

Barrancabermeja. 

-Aplicar la creación de programas sistemáticos en viviendas legalizadas a ejecutar un 

acelerado uso de la investigación. 

-Obtener un instrumento tecnológico, que admita compilar indagación de las 

municipalidades, con alternativas en caso de no existir recursos o medios actualizados de 

vías informativas a través de las redes.  

-Abordar una fácil comprensión del desempleo en las personas para que lleven a la 

práctica sus capacidades y aptitudes en el campo del empleo formal, orientados a los 

alrededores que se requieren para conquistar los puestos ofrecidos. 

-Ejercer una formación educativa de acuerdo a la necesidad de cada persona que 

respondan a las exigencias de un mercado laboral. 
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-Integrar al gobierno en la creación de empresas que aporten opciones de empleos en 

la incursión de sectores económicos que conlleven a la creación, capacitaciones y orientación 

en beneficio del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



219Análisis Científico desde Distintas Perspectivas 
ISBN: 978-628-95419-0-8 DOI: https://doi.org/10.34893/h0578-1489-6417-x  

empresas generadoras de empleo en los diferentes sectores secundarios como el turismo , 

logístico y agroindustrial, para así reducir la  participación de desempleo, grado de necesidad 

y efectos negativos que fueron aprendidas en el presente proyecto. 

Clasificar el nivel socioeconómico del municipio en Barrancabermeja para el periodo 2018 

RECOMENDACIONES 

Para futuros estudiantes sería esta la continuidad de una línea de investigación a seguir 

en mejoras para la actualidad del momento, la cual sugiere: 

-Crear en sectores la actualización en informaciones que permitan obtener una fácil 

comprensión para el desarrollo laboral. 

-Orientar que los encuestadores realicen sus análisis con personas del sitio de la 

investigación, logrando obtener a través de ellos la realidad de las situaciones que pueden ir 

en mejoras del mismo.   

-Lograr que sea divulgada por los egresados el estudio del desempleo, con la finalidad 

de profundizar la creación de alternativas del campo laboral en las siete comunas de 

Barrancabermeja. 

-Aplicar la creación de programas sistemáticos en viviendas legalizadas a ejecutar un 

acelerado uso de la investigación. 

-Obtener un instrumento tecnológico, que admita compilar indagación de las 

municipalidades, con alternativas en caso de no existir recursos o medios actualizados de 

vías informativas a través de las redes.  

-Abordar una fácil comprensión del desempleo en las personas para que lleven a la 

práctica sus capacidades y aptitudes en el campo del empleo formal, orientados a los 

alrededores que se requieren para conquistar los puestos ofrecidos. 

-Ejercer una formación educativa de acuerdo a la necesidad de cada persona que 

respondan a las exigencias de un mercado laboral. 
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-Integrar al gobierno en la creación de empresas que aporten opciones de empleos en 

la incursión de sectores económicos que conlleven a la creación, capacitaciones y orientación 

en beneficio del municipio. 
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